Kursus for skoleledere i fælleskulturel skoleudvikling.
Kurset retter sig til skoleledere, der vil gå foran i en skoleudvikling, der sikrer lighed for tosprogede elever og udvikler alle elevers evner til at klare sig i en kompleks og globaliseret verden.

Erfaringen viser, at udviklingen af en fælleskulturel skole ikke kommer af sig selv blot i kraft af at forskelligheden i elevgrundlaget vokser. Der skal mere til. Skal den sproglige, kulturelle, sociale og religiøse forskellighed i en skoles elevgrundlag blive en ressource, der kommer alle elever til gode, skal skolens ledelse gå foran og skabe betingelser for udviklingen af en pædagogik og en organisering af undervisningen, der bygger på og udnytter kompleksiteten. Det indebærer ofte nytækning for eksempel omkring skolens sprogpolitik og sprogundervisning samt traditioner og vaner på mange forskellige niveauer, herunder udvikling af lærernes mulighed for at samarbejde om opgaven.

Mål med kurset:

Formålet med kurset er at introducere til væsentlig ny viden og begreber samt til fremgangsmåder, der kan optimere skoleledernes mulighed for at tage initiativer og igangsætte forløb, der skaber fælleskulturel skoleudvikling. Intentionen med kurset er samtidig at skabe en ramme for dialog og diskussion med andre skoleledere om pædagogiske, organisatoriske og værdimæssige spørgsmål, som det kan være vanskelig at nå at tale om i hverdagen.
Formen på kurset:
Kurset er bygget op om en blanding af oplæg fra kursusledere og dialog under forskellige former, hvor deltagerne inddrager erfaringer, spørgsmål, udfordringer og ideer fra deres egne skoleerfaringer.

Kurset indebærer 1-2 timers forberedelse per gang i form af læsning eller i form af fremskaffelse af dokumentation fra egen skole. Materialet til den enkelte undervisningsgang fremsendes til deltagerne senest 14 dage før en kursusgang.
Kurset forholder sig konkret til, hvordan et fælleskulturelt perspektiv indarbejdes i opgaver, der skal løses af enhver skoleleder – som fx virksomhedsplaner, kvalitetsrapporter, udvikling af politik og strategi på en række forskellige områder som fx efteruddannelse, undervisningsmiljøplaner m.v. samt i præsentation af skolen på hjemmesiden.

Indhold: 

Kurset indeholder oplæg med introduktion til og dialog om følgende temaer:

· National lovgivning og internationale direktiver og retningslinier vedr. interkulturel pædagogik, medborgerskab m.v. Det er en viden en skoleleder har brug for at kende og have adgang til, når der skal udvikles og argumenteres for forandringer i skolehverdagen i skolehverdagen i samarbejdet med bestyrelsen, ansatte og forældre.
· Centrale begreber i udviklingen af en skole, der skaber lige uddannelsesmuligheder for alle elever: Medborgerskab, tosprogethed, dansk som andetsprog, modersmål, interkulturel pædagogik, global undervisning m.v. Hvordan får vi sat disse og andre centrale begreber til diskussion blandt skolens medlemmer (ansatte, elever og lærere) så de medfører pædagogisk udvikling?

· Pædagogisk teori om konkrete erfaringer med fælleskulturel skoleudvikling.  Eksempler på udvikling af didaktikken på skoler i Danmark og i andre lande med henblik på igangsættelse af udviklingsforløb i hverdagen.
· Skolen som organisation. Lederens forståelse af hvordan organisationer fungerer, har betydningen for hvordan forandringer igangsættes. Herunder kommer vi fx ind på lærernes samarbejde omkring dansk som andetsprog, forældresamarbejde der indbyder alle skolens forældre til at deltage mv. 

Omfang 

16 timer - fordelt på 4 torsdag eftermiddage af 4 timer 
Datoer: 26.02.09,  26.03.09,  30.04.09,  28.05.09. 
Deltagerantal: Min 12  max. 20
Pris: 8.250 kr. ex. moms incl. materialer og forfriskninger i form af kaffe/te m. brød/kage og frugt. 
Tid og sted: Vartov, Farvergade 27, 1463 København K, klokken 13.00 -17.00.
Vartov ligger 3 minutters gang fra Rådhuspladsen og 7 minutters gang fra Hovedbanen.

Tilmeldingsfrist 15. december 2008 til lene.timm@complexitet.dk. Skriv dit navn, stilling, skole, adresse, mailadresse samt telefonnummer, så fremsendes yderligere information samt praktiske informationer om kursussted, betalingsprocedurer m.v.
Kursusledere: 

Jette Luna, lærer, cand.pæd. i Pædagogisk Sociologi
Jette har gennem de sidste 18 år beskæftiget sig med udvikling af uddannelse af tosprogede elever både nationalt og internationalt – senest som regional koordinator for et tosproget, interkulturelt uddannelsesprogram i Syd- og Mellemamerika. Hun har stor erfaring med udvikling af læseplaner og didaktik samt med praktisk undervisning på området. Jette har været projektleder og undervist på efteruddannelseskurser vedr. undervisning af tosprogede elever, holdt oplæg på konferencer samt udarbejdet evalueringer på området.
Lene Timm, cand.comm med Internationale Udviklingsstudier og Master i Læreprocesser.
Lene har gennem de sidste 15 år beskæftiget sig med skoleudvikling og tosprogede elever dels i Danmark og dels i udlandet.  Hun har erfaring med dokumentationsarbejde, analyse, evaluering, proceskonsultation og organisationsudvikling samt med efteruddannelse indenfor pædagog- og lærerprofessionerne med fokus på de tosprogede elever i skoleudviklingen. Lene har skrevet mange  artikler, produceret DVDer samt været ansvarlig for mange konferencer om emnet og senest udgav hun i 2007 en bog om dansk uddannelsespolitik i forhold til undervisningen af tosprogede elever. 
Yderligere oplysninger kan fås hos ved henvendelse til:
lene.timm@complexitet.dk eller tlf. 2272 3058,
jette.luna@gmail.com eller tlf. 2989 5943
